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							        Приложение 

							        УТВЕРЖДЕНЫ
 
							        распоряжением администрации
[bookmark: _GoBack]							        Губернатора и Правительства 
     						        Кировской области
                                                                     от 06.06.2023    № 62

ИЗМЕНЕНИЯ 
в Примерном положении об оплате труда работников подведомственного администрации Губернатора и Правительства Кировской области 
Кировского областного государственного казённого учреждения 
«Служба хозяйственного обеспечения Правительства 
Кировской области»

1. В пункте 3.3 раздела 3 «Рекомендуемые минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по соответствующим ПКГ»:
1.1. Подпункт 3.3.5 изложить в следующей редакции:
«3.3.5. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 21.02.2019 № 103н «Об утверждении профессионального стандарта «Бухгалтер»:

	№
п/п
	Наименование должности
	Минимальный размер оклада (рублей)

	3.3.5.1
	Бухгалтер
	13 317

	3.3.5.2
	Ведущий бухгалтер
	13 317

	3.3.5.3
	Заместитель главного бухгалтера
	14 425».



1.2. Дополнить подпунктом 3.3.21 следующего содержания:
«3.3.21. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 27.10.2020 № 748н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по гражданской обороне»:

	Наименование должности
	Минимальный размер оклада (рублей)

	Ведущий специалист по гражданской обороне и защите в чрезвычайных ситуациях
	13 317».



	2. Внести в пункт 2 приложения № 1 к Рекомендуемым порядку и условиям установления стимулирующих выплат работникам учреждения (приложение № 1 к Примерному положению) следующие изменения:
	2.1. Подпункт 2.5 изложить в следующей редакции:
«2.5. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 21.02.2019 № 103н «Об утверждении профессионального стандарта «Бухгалтер»:

	№
п/п
	Наименование должности
	Коэффициент

	2.5.1
	Бухгалтер
	0,33

	2.5.2
	Ведущий бухгалтер
	0,52

	2.5.3
	Заместитель главного бухгалтера
	0,55».



2.2. Дополнить пунктом 2.18 следующего содержания:
«2.18. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 27.10.2020 № 748н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по гражданской обороне»:

	Наименование должности
	Коэффициент

	Ведущий специалист по гражданской обороне и защите в чрезвычайных ситуациях
	0,52».



	3. Примерный перечень должностей, относимых к административно-управленческому и вспомогательному персоналу (приложение № 3 к Примерному положению), изложить в новой редакции согласно приложению.
_______________
Приложение

Приложение № 3

к Примерному положению

ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ
должностей, относимых к административно-управленческому 
и вспомогательному персоналу

	№
п/п
	Наименование должности

	1
	Административно-управленческий персонал

	1.1
	Руководитель

	1.2
	Заместитель руководителя

	1.3
	Главный бухгалтер

	1.4
	Заместитель главного бухгалтера

	1.5
	Начальник административно-хозяйственного подразделения

	1.6
	Начальник отдела

	1.7
	Заместитель начальника отдела

	1.8
	Юрисконсульт 1 категории

	1.9
	Специалист в области охраны труда

	1.10
	Специалист по противопожарной профилактике

	1.11
	Помощник руководителя

	1.12
	Ведущий специалист по персоналу

	1.13
	Специалист по персоналу

	1.14
	Ведущий бухгалтер 

	1.15
	Бухгалтер

	1.16
	Ведущий инженер

	1.17
	Консультант по закупкам

	1.18
	Ведущий специалист по административно-хозяйственному обеспечению

	1.19
	Специалист по административно-хозяйственному обеспечению

	1.20
	Ведущий специалист по гражданской обороне и защите в чрезвычайных ситуациях

	№
п/п
	Наименование должности

	2
	Вспомогательный персонал

	2.1
	Сотрудник службы безопасности

	2.2
	Специалист по технической поддержке инфокоммуникационных систем

	2.3
	Системный инженер

	2.4
	Главный инженер-энергетик

	2.5
	Инженер-энергетик 1 категории

	2.6
	Системный техник

	2.7
	Техник

	2.8
	Заведующий складом

	2.9
	Грузчик




____________



